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当社は、1956年の創業以来、電気・管・通信工事を主事
業として、地域の皆様に快適で安心・安全な住環境や生活
空間を提供しています。

また、お客様の住まいの困りごとを即解決する「おたす
け隊」事業は、業界初のビジネスモデルとして全国へフラ
ンチャイズ展開（現在44社加盟）しています。

連
絡
先

［採用担当］管理本部 教育課 課長　山本　翔
［TEL］0852-26-2833　［FAX］0852-26-2835
［Web］http://www.sdgr.co.jp/
［E-mail］saiyou@sdgr.co.jp

■会社概要
設 立 1956年4月19日 従 業 員 数 633名
資 本 金 2億6,000万円 平 均 年 齢 36.5歳
年 商 167億円

■インターンシップ・会社見学情報
●インターンシップ 有（対面・WEB）
2021年度インターンシップ受入れ予定時期 日程指定

●会 社 見 学 有（随時）

■勤務条件・処遇
初 任 給 210,000円（基本給）
諸 手 当 通勤手当・時間外手当・作業手当・営業手当・家族手当 等

※役割や役職、家族状況に応じて支給
昇 給 年1回（4月） 賞与 年2回（6月、12月）

※昨年実績5カ月 退職金 有
勤 務 時 間 8：00〜17：00
休 日 ・ 休 暇 当社カレンダーによる（年間105日）、有給休暇、半日有給休暇、誕

生日休暇、特別休暇、有休一斉付与5日 等
研 修 制 度 若年社員研修（3年間で計10回、のべ45日間）・職種別研修・役職別研修・感性を磨く研修 等
福 利 厚 生 独身寮・社宅貸与・資格支援援助・社内運動会・ノー残業デー・プレミ

アムフライデー・大山保養所 等	

一番大切なのは社員とその家族！

当社の最大の特徴であり魅力は「社員とそ
の家族を一番大切にする」経営です。週3日の
ノー残業デーやプレミアムフライデー（毎月
支援金4,000円支給）といった働き方改革の

推進。新入社員が安心して仕事に取組み成長していくため
のきめ細やかな研修制度やメンター制度。社員同士が交流
を深め、良い仲間関係を築くための家族ぐるみ大運動会や
社内レクなど充実しています！

良いん
です!

うちの会社
ココが

Message 先輩からのメッセージ

説明会で聞いた「社員とその家族を
一番大切にする」という言葉がとても
印象的でした。実際に人財育成・社員
教育の細やかさや、社員同士が良い仲
間関係を築くための仕組み、働き方改
革の積極的な推進、充実した福利厚生
など、本当に会社から大切にしても
らっていると感じています。

そんな「社員とその家族を大切にす
る」会社だからこそ、こんなに馴染ん
で楽しく仕事ができているのだと思
います！

2017年4月入社
飯塚 寛太さん

事業概要 OMPANY DATAC
〒690-0842 島根県松江市東本町5丁目63番地
代表取締役社長　荒木 恭司

ジョブカフェしまねサイト
https://www.gogo-jobcafe-shimane.jp/job/company/1408/

■採用情報
採 用 職 種 営業職・現場管理職（大学院、大学、短大、高専、専修）・

総務職（大学院、大学、短大、高専、専修）・施工職（専修、高校）
必要とする資格
採用計画（2022年）

（文系・理系採用）
25～30名

（文理問わず）

主 な 勤 務 先 松江市、出雲市、浜田市、米子市、鳥取市など山陰各市、広島市

採 用 予 定
（2021年4月）

大学：９名、高専：１名
専修：１名、高校：１６名

採 用 実 績
（過去3年間） ９７名

採 用 実 績
（大学・短大・専修卒等） 大学：42名、短大：0名、専修：4名、高専：2名

留 学 生 採 用
（過去3年間） 0名 高 卒 採 用

（過去3年間） 49名

建設業 ■電気・管・通信工事を主とした総合設備工事業
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