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情報通信業 ■お客様の経営パートナーとしてIoTで企業の成長／業績向上の支援

私たちは「ともに悩み、ともに考え、ともに生み出す」と
いう共創の考え方をもとに、お客様の経営パートナーとし
て企業の成長／業績向上を支援するシステムを研究開発
し、オリジナルでご提供しています。

また、企画・提案を含めたマーケティング、業種や業務に
特化したソフトウェア開発、センサーデバイス等のハード
ウェア開発、応用技術の研究開発をそれぞれの専門チーム
が行っています。

2010年にデータセンター、2014年に基
盤技術研究開発センターを竣工し、クラウド
サービスや要素技術研究、ハードウェアの研
究開発等、新しい事業に取り組んできました。

さらに2019年には、IoTサービスの提供やAI研究、ビッ
グデータ解析、セキュリティ監視等を本格的に行うための
テクノロジーセンターが完成しました。これまで積み重ね
てきたノウハウと新たな分野での事業を融合させ、お客様
のさらなる経営革新をサポートしてまいります。
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［採用担当］総務部総務課　渡部 千尋
［TEL］0859-32-1761　［FAX］0859-34-8910
［Web］http://recruit.ksaas.jp/
［E-mail］ks-rec@kscom.co.jp

■会社概要

■勤務条件・処遇

■インターンシップ・会社見学情報

■採用情報

設 立 1975年7月4日 従 業 員 数 256名
資 本 金 9,600万円 平 均 年 齢 43歳
年 商 53億円

●インターンシップ 有（対面）
2021年度インターンシップ受入れ予定時期 日程指定

●会 社 見 学 無

初 任 給 大学院／215,960円 大学／210,470円
諸 手 当 通勤手当・残業手当・家族手当・勤務地手当・住宅手当・職責手当
昇 給 年1回（4月） 賞与 年2回（6月、12月） 退職金 有
勤 務 時 間 9：00〜18：00
休 日 ・ 休 暇 日祝、月3回土曜、年末年始、夏季休暇、慶弔休暇、

特別休暇（年間休日111日）
研 修 制 度 新入社員研修・中堅社員研修・管理職研修・技術研修
福 利 厚 生 育児介護休業制度・企業年金基金・財形・社員旅行（海外）・永年勤続

表彰制度・独身寮・社宅・保養所（大山）
良いん
です!

うちの会社
ココが

事業概要 OMPANY DATAC
〒683-0853 鳥取県米子市両三柳2864-16
〒690-0887 松江市殿町111 松江センチュリービル3Ｆ
代表取締役社長　松本　啓

ジョブカフェしまねサイト
https://www.gogo-jobcafe-shimane.jp/job/company/536/

採 用 職 種 ソリューション営業、システムエンジニア、ネットワークエンジニア、
研究開発（ハードウェア、ソフトウェア）

必要とする資格 UIJターンの方は3年以上の実務経験
採用計画（2022年）

（文系・理系採用）
新卒、UIJターン　全体で15名程度

（文理問わず）

主 な 勤 務 先 米子、松江、鳥取、岡山、広島

採 用 予 定
（2021年4月）

10名
（大学院2名、大学8名）

採 用 実 績
（過去3年間）

2020年6名、2019年
9名、2018年7名

採 用 実 績
（大学・短大・専修卒等）

鳥取大学、鳥取環境大学、島根大学、広島大学、川崎医療福祉大学、山口大学、徳島大
学、宮崎大学、九州工業大学、京都女子大学、大阪産業大学、米子高専（過去3年間）

留 学 生 採 用
（過去3年間） 0名 高 卒 採 用

（過去3年間） 0名

小さくても最強のメーカーを目指す

Message 先輩からのメッセージ

私は就職活動中、「小さくても最強のメーカーを目指す」
という言葉をきっかけにケイズに興味を持ちました。IT業
界は学生時代に学んだ分野とは全く畑違いでしたが、壮大
な夢を実現すべく新たな領域に挑戦している企業が地元山
陰にもあると知り、惹かれていきました。

今後AI研究やビッグデータ解析などにも力を入れ、ケイ
ズはさらに進化していきます。私たちと一緒にチャレンジ
したいと思ってくださる方をお待ちしております。

2016年4月入社　渡部 千尋さん
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