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サービス業 ■総合ビルメンテナンス業（設備管理、清掃業務、施設警備）、公共施設運営、食堂

山陰両県で総合ビルメンテナンス業（設備管理、清掃業
務、施設警備）を主業務として、公共施設管理、宿舎管理、
受付・電話交換業務、食堂運営など幅広い分野で事業を展
開。ビルメンテナンス業で蓄積した技術で、指定管理者制
度では最高評価のS評価を連続受賞。2020年から建築物
の長寿命化計画の策定支援や、DBO方式での施設管理を
開始するなど、建物と人に安全でより快適な環境構築を目
指しております。

連
絡
先

［採用担当］経理部経理課 課長　山本 邦夫
［TEL］0852-24-5625　［FAX］0852-27-1975
［Web］https://www.hokuyo-biru.com/
［E-mail］k_yamamoto@e-hokuyo.com	

■勤務条件・処遇

■インターンシップ・会社見学情報

■採用情報

●インターンシップ 有（対面）
2021年度インターンシップ受入れ予定時期 日程指定

●会 社 見 学 有（随時）

初 任 給 170,000円
諸 手 当 職務給10,000円、交通費上限19,500円（距離による）、資格手当、

運転手当、家族手当、年末年始手当10割増、盆手当5割増
昇 給 年1回 賞与 年2回（7月、12月） 退職金 正社員勤務3年以上
勤 務 時 間 8:00〜17:00
休 日 ・ 休 暇 土日祝・年末年始12/31～1/3、年次有給休暇、慶弔休暇、産前・産

後休暇、公務休暇、育児休業・介護休業
研 修 制 度 入社時研修、従事者研修（年2回）
福 利 厚 生 健康、厚生、労災、雇用、慶弔金、結婚・出産・入学祝金、傷病・災害見

舞金、無災害報奨金、永年勤続表彰、互助会補助制度

ふるさとを愛し ふるさとを守り 
このまちの未来を創る

【資格取得に全力サポート！】全額会社負
担。事前の社内訓練で、自信を持ってチャレ
ンジできます。【有給休暇取得率2019年度
85.4％】創業当初から有給休暇取得を積極推

進。【障がい者雇用率は法定の２倍】障がいを持っても安心
して働ける環境。【女性活躍を推進しています！】男女比は
ほぼ同数。役職に就任する女性も増加。【技術力と信頼を次
代へ繋ぎます！】山陰最大級の病院や、空港を管理。その最
新技術を伝えます。

良いん
です!

うちの会社
ココが

Message 先輩からのメッセージ

入社3年目で、主に清掃現場管理・
宿舎管理などを担当しております。お
客様のニーズを聞き、現場の声も聴き
ながら作業がスムーズに進むよう、さ
らにオフィスや施設の環境をより良
いものにできるよう心掛けています。
また弊社では清掃業務以外にも設備・
警備、指定管理など多分野に渡り業務
を行っており、また部門の垣根を越え
て協力し業務を行う場面もあります
ので、様々な経験ができることも魅力
の一つです！

2017年11月入社
木嶋 辰之介さん

事業概要 OMPANY DATAC
〒690-0847 島根県松江市片原町62番地1
代表取締役　幡　宏明

ジョブカフェしまねサイト
https://www.gogo-jobcafe-shimane.jp/job/company/220592/

採 用 職 種 総合職
必要とする資格
採用計画（2022年）

（文系・理系採用）
1名

（文理問わず）

主 な 勤 務 先 本社・松江営業所

採 用 予 定
（2021年4月） 0名 採 用 実 績

（過去3年間） 0名

採 用 実 績
（大学・短大・専修卒等） 0名

留 学 生 採 用
（過去3年間） 0名 高 卒 採 用

（過去3年間） 2名

■会社概要
設 立 1969年4月19日 従 業 員 数 430名
資 本 金 1,000万円 平 均 年 齢 56.7歳
年 商 13億5,000万円
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