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金融業、保険業 ■農協法に基づく共済事業（生命保険・損害保険兼営の共済事業）

■普及推進活動の企画・支援
■契約保全・事務指導
■損害調査・支払査定

連
絡
先

［採用担当］総務G　藤原・伊藤
［TEL］0852-31-3580
［Web］https://jakyosairen-shimane.jp/
［E-mail］ta-fujihara@ja-kyosai.or.jp

■会社概要

■勤務条件・処遇

■インターンシップ・会社見学情報

■採用情報

設 立 1951年1月 従 業 員 数 111名（2020年10月末）
資 本 金 平 均 年 齢
年 商

●インターンシップ 有（対面・WEB）
2021年度インターンシップ受入れ予定時期 日程指定

●会 社 見 学 有（日程指定）

初 任 給
地域総合職（四大）188,810円（別途調整手当有）　2022年度、
SC業務職 （四大）170,200円　2022年度、（短大）155,700円　
2022年度※試用期間は3カ月で、条件に変動なし

諸 手 当 通勤手当、住宅手当、家族手当 等
昇 給 年1回（4月） 賞与 年2回（6月、12月） 退職金 有
勤 務 時 間 8：30〜17：00
休 日 ・ 休 暇 完全週休2日制（土日）、年末年始休暇（12月29日～1月3日）、休務日1.5日／月、

特別連続休暇（5日）、年次有給休暇（初年度18日、以降20日）、慶弔休暇 等
研 修 制 度 新人研修：全国の新入職員と研修を実施、JAしまねの新人職員と一緒に受講
福 利 厚 生 ＜社会保険＞健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険＜制度＞財形貯蓄制度、住

宅資金貸付等＜施設＞研修施設（幕張研修センター）、契約余暇施設（全国各地）

相互扶助（助け合い）

JA共済連島根の良さは職場の雰囲気の良
さです。「相互扶助（助け合い）」を事業理念と
しており、島根のために、組合員・利用者・地
域住民の方のために、そして職場で働く仲間

のためにお互い助け合う気持ちを大切に業務を行ってい
ます。20代の職員も多くメンター制度もあるので、分から
ないことがあれば気軽に質問できます。

良いん
です!

うちの会社
ココが

Message 先輩からのメッセージ

就職活動は慣れないことも多く大
変だと思いますが、この約半年間に頑
張ることができるかどうかで今後が
大きく変わります。今しかないと思っ
て取り組むことができれば、就職活動
を終える頃には笑顔で過ごすことが
できるはずです。皆さまの就職活動が
成功することを祈っています。頑張っ
てください。

2020年４月入社
深田 朋宏さん

事業概要 OMPANY DATAC
〒690-0887 島根県松江市殿町19-1（島根JAビル）
本部長　吉岡　諭

ジョブカフェしまねサイト
https://www.gogo-jobcafe-shimane.jp/job/company/1193/

採 用 職 種 地域総合職コース、SC業務職コース
必要とする資格
採用計画（2022年）

（文系・理系採用）
若干名

（文理問わず）

主 な 勤 務 先 松江、出雲、浜田、広島

採 用 予 定
（2021年4月） 若干名 採 用 実 績

（過去3年間）
２０１８年　６名／２０１９年　
５名／２０２０年　５名

採 用 実 績
（大学・短大・専修卒等） 大学院、大学、短大、既卒者

留 学 生 採 用
（過去3年間） 0名 高 卒 採 用

（過去3年間） 0名

全国共済農業協同組合連合会島根県本部（JA共済連島根）
松
江
・
安
来
地
区

出
雲
地
区

雲
南
地
区

大
田
地
区

浜
田
・
江
津
地
区

益
田
地
区

隠
岐
地
区

窓
口
情
報

県
　
　
外


