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学術研究、専門・技術サービス業 ■河川計画、河川構造物設計、道路計画及び設計、橋梁設計、測量、地質調査、補償等

株式会社大隆設計は、道路・橋梁・河川といったインフラ
（社会基盤）整備や、防災・農業土木などの公共事業に携わ
る総合建設コンサルタントとして、測量・調査から、設計・
データの高度利用コンサルティング、関連システム開発ま
で一貫したサービスを提供しています。

今後、高度経済成長期に建設されたインフラ等の維持管
理や、防災・環境保全・地方創生の関連事業など、移り行く
社会の要請に応えていきます。

当社は、若手からベテランまでが専門知識
を活かして活躍する技術者集団です。若いう
ちから難関資格である技術士を取得すること
を目標として、熟練技術者のもと育成してい

く形を採っています。若い技術者に経験とノウハウを継承
していくことで、私たちの住む島根の次の時代を担える人
材を育成していきたいという想いで教育・訓練を実施して
いきます。

連
絡
先

［採用担当］総務部総務課　坂本・梅田
［TEL］0853-23-8200　［FAX］0853-23-4394
［Web］https://www.dairyu-s.co.jp
［E-mail］recruit@dairyu-s.co.jp

■会社概要

■勤務条件・処遇

■インターンシップ・会社見学情報

■採用情報

設 立 1976年12月15日 従 業 員 数 42名
資 本 金 1,550万円 平 均 年 齢 47.0歳
年 商 5億4,918万円

●インターンシップ 有（対面）
2021年度インターンシップ受入れ予定時期 日程指定

●会 社 見 学 有（随時）

初 任 給 大学院／212,000円　大学／205,000円　高専／202,000円　短大・
専修／192,000円　高校／180,000円　中途／⾯接の上決定

諸 手 当 役職手当、住宅手当（世帯主のみ）、扶養手当、資格手当、通勤手当、時間外手当
昇 給 年1回（6月） 賞与 年2回（7月、12月） 退職金 有（勤続10年以上）
勤 務 時 間 8:30〜17:30（昼休憩　１２:００〜１３:００）
休 日 ・ 休 暇 土曜日（月平均3日）、日祝、夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇（初年度

10日、最高20日）、慶弔特別休暇　＊年間休日数112日（2020年度）
研 修 制 度 新入社員研修、各種社外技術研修
福 利 厚 生 各種社会保険完備、各種祝金（慶弔、永年勤続、資格取得等）、各種レ

クリエーション実施（社員旅行・納涼会・忘年会など）
良いん
です!

うちの会社
ココが

Message 先輩からのメッセージ

建設コンサルタントの主な仕事は
社会基盤（道路、河川、橋梁等）の計画
や設計です。私は普段、パソコンを
使った計算や設計、図面の作成をして
いますが、実際に現場で調査を行い計
画に取り入れています。業務の内容は
多岐に渡り、毎日新しい経験ばかり
で、出来る仕事がどんどん増えていく
ことにやりがいを感じています。

2017年4月入社
泉　卓樹さん

事業概要 OMPANY DATAC
〒693-0056 島根県出雲市江田町40番地5
代表取締役　小村 淳浩

ジョブカフェしまねサイト
https://www.gogo-jobcafe-shimane.jp/job/company/741/

採 用 職 種 土木設計技術者、地質調査技術者、測量・補償調査技術者、環境調査技術者
必要とする資格 普通⾃動⾞運転免許（AT限定可）取得または取得⾒込みの⽅
採用計画（2022年）

（文系・理系採用）
大学院・大学・高専・短大・専修・高校卒　若干名

（文理問わず）

主 な 勤 務 先 本社（島根県出雲市）

採 用 予 定
（2021年4月） 高校２名 採 用 実 績

（過去3年間） ８名

採 用 実 績
（大学・短大・専修卒等） 大学院１名、中途７名

留 学 生 採 用
（過去3年間） 0名 高 卒 採 用

（過去3年間） 0名

技術力とコンサルティング力で
人と自然の未来をつくる
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