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運輸業、郵便業 ■運送・バス・イベント・人材サービス事業など、地域に密着したサービスを展開。

流通株式会社

倉吉市で運送会社としてスタートし44年。お客様の“お
困りごと”に耳を傾けていたら「地域密着サービス業」が私
たちの仕事になりました。現在では運送・バス・イベント・
人材サービスなど様々な地域密着のサービスを展開して
います。

私たちは地域と共に発展し続ける会社を目指していま
す。時代と共に変わっていくお客様のニーズにしたがって、
本業の中身を変えていくのが私たち流通のスタイルです。

10代の新入社員から70代のベテランまで、
経験や性別に関係なく幅広い人材が活躍中。
明るくアットホームな雰囲気とそこから生ま
れるチームの活力が自慢です！こんな制度も

あります！◇連続休暇制度（連続最大14日間、1年に一度
希望時期に必ずお休みが取れます！）◇育児休暇制度（男
女ともに取得実績あり！）◇フレックスタイム制（お子さ
んの送り迎えに合わせて出勤）◇家族交流会や社員旅行な
ど親睦行事も豊富です！

連
絡
先

［採用担当］社長室　東谷（あずまたに）
［TEL］0858-22-1211　［FAX］0858-22-1214
［Web］https://ryu-tsu.jp/
［E-mail］saiyou@ryu-tsu.jp

■会社概要

■勤務条件・処遇

■インターンシップ・会社見学情報

■採用情報

設 立 1977年7月 従 業 員 数 109名
資 本 金 1,000万円 平 均 年 齢 34.3歳
年 商 6億4,000万円

●インターンシップ 有（対面）
2021年度インターンシップ受入れ予定時期 随時

●会 社 見 学 有（随時）

初 任 給 大学：170,000円
諸 手 当 通勤手当
昇 給 年1回 賞与 年3回（前年度実績） 退職金 有（勤続3年以上）
勤 務 時 間 8:00〜17:00
休 日 ・ 休 暇 4週8休制、年末年始、夏季休暇、連続休暇制度あり
研 修 制 度 入社後、一週間程度の集合研修を実施。適時、外部のマナー研修等に参加。

【社長塾】新卒スタッフ（入社1年目）を対象とした月1回の集合研修を実施。
福 利 厚 生 厚生、労災、健康、厚生、財形、退職金共済、連続休暇制度、育児休暇制

度、フレックス勤務、社員旅行、家族交流会、親睦飲み会、制服貸与

地域に欠かせない会社に！
地域密着サービス業「流通」

良いん
です!

うちの会社
ココが

Message 先輩からのメッセージ

就活中は、2つの事を大切にしました。
①妥協せずやりたい仕事に就く事！

自分と向き合ってみてやりたいこ
とを決めてから探すとやる気・や
りがいが倍増します♪私も倍にな
りました！

②プライベートも充実させる！好き
な仕事もお休みや楽しみがないと
おもしろくないですよね。

流通の14日間の連続休暇制度は
魅力的でした！
ぜひ、みなさんがそれぞれ大切にし

たい条件を決めて企業を見つけてく
ださい♪

2019年4月入社
長岡 由衣さん

事業概要 OMPANY DATAC
（本　社）〒682-0801 鳥取県倉吉市巌城997-3
（松江店）〒690-0822 島根県松江市下東川津町24-9
代表取締役　江原　剛

ジョブカフェしまねサイト
https://www.gogo-jobcafe-shimane.jp/job/company/1169/

採 用 職 種 総合職（大学）
必要とする資格 普通自動車運転免許（AT限定可）
採用計画（2022年）

（文系・理系採用）
通年採用

（文理問わず）

主 な 勤 務 先 新卒採用を本社（倉吉）で行い、知識と経験を積んで頂きますが、本人の希望や適性等を会社が判断しながら担当業務や各事業所で活躍していただきます。

採 用 予 定
（2021年4月） 2名 採 用 実 績

（過去3年間）
2020年：1名　2019年：
1名　2018年3名

採 用 実 績
（大学・短大・専修卒等）

鳥取大学、鳥取環境大学、鳥取短期大学、静岡大学、愛知教育大学、
関西学院大学、島根短期大学、京都ノートルダム女子大学

留 学 生 採 用
（過去3年間） 0名 高 卒 採 用

（過去3年間）
2020年5名、2019年
2名、2018年5名
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